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ESTATUTOS
DE LA

“ASOCIACION DE PESCADORES

DEL LITORAL ESTE DE MALAGA”
(“APLEM")
Asociacion Inscrife con el Nimero 3.602, Seccién Primera, en el Reqistro
Provincial de Mdlaga,
con fecha 30 de Abril del afia 1994,

Estatutos modificados vy adaptades a la Ley Organical /2002,
de 22 de Marze

e el

Reguladora del Derecho de Asociacion.

{Los presentes ESTATUTOS o redoctan can lnclusion de las Modificadones

acordadas en lg Asemblea General Extraordinaria celebroda ol gtecto ol dig 14 d=
Mayvo del afie 2004;

ung vez subsanades los defectos apreciados por lo CONSEJERIA DE JUSTICIA Y
ADMINISTRACION PUBLICA en Junio de 2005).
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CAPITULO |
DEMOMINACION, AMBITO y DOMICILIO SOCIAL.

Adicubo 1.- Al ampos de la Ley Organica 1/200%, de 22 da Mage, kequlndora del Deracho de
Asociacitn, se constituye en la duded de Maloga Jo fseciacda sin dnime de lucre deneminnda
“ASOCIACION DE PESCADORES DEL LITORAL ESTE DT MALAGA", cuyas siglas serdn “APLEM”,
que s ragind por los disposiciones contenides en los presantes Estotutos v por los Loyes ¥ Plormos
Legales que le sean de oplicacién.

fa “ASOCIACKON DF PESCADORES DLL LITORAIL FSTE DE MALAGA™ es uno Cirganizacisn
Demoodhico da coricter progresiste que bosard ses octuadiones en los princpios de demoermon
inferno, pofidpacidn de los osocodosfos, solidandad en el conjunto de o Sociedod, con plesa
independancio respecto o fos Poderes Piblicos y Crganisaciones Palficas, [ocadmicas y Socinles

Articula 2.~ £l domidiic prncipol de lo Asodacién se esioblece en fdlogu, Avenido de Salvedor
Allande, M7 25; CR290Y/,

Podrin ser creodos locoles soccies an ofres berics do lo Civdad v lecnlidades de la Provindia
madiante acnerdo dr lo Asomblea General Friroeccdinaria.

Aricule 3.- o Asodocion desorvollerd sus actividodes en o Provincio de Moo, cenirande
prncipalmente su dmbiio de achredién en la Fanjn litoral comprendida antra la dessmbocadurs del
kre Guadelmedinn v el Amoye Tedalan.

3u duracian serd indelinida ¢ sélo se disolvesd en la forma pravisto por o Ley y en estos Estahutes. Lo
modificucon total o parcial de estos Estotutos hobrt de sar oprobode por la Asamblen General
conforme o lo senabude on ol Adiculs 42 y con o guorsm previsto en el Ariculo 33,

Ariculo 4.- los presenies Evtotutos serdn desorroliades ¥ cumplidos medionle los acusdos que
volidomente adoplen an aplicucion de sus respectivns compelencins o Junto Direchiva, lo Jurto de
Fundadeores y lo Asamblea Guneral.

Esto dlima opechard los Reglomentos de Régimon Enterior, rewnida con cordcter Exfraordinario, de
conformidod a lo indicadn an los Atioulos 23 s T quorum pravisto en el Adicedn 30, ¥ LA fa
poded dllesar en ningdn caso las prescripiones contenidos en fos prosenies Extatuios.

CAPTULO Nl
FINES DE LA ASOCIACION,

Arleulo 5.- San fines de la "ASOCIACION DE PESCADORES DEL [ITCRAL ESTE DE MALAGA®:

= Lo defensc ok los inforeses {|E|"I-EI'C||E5,. sechonning, ¥ sl bisnestar social die las PP, [imnsilegpries
g vacina/oe crva oclividod profesional hoyo esfode o esté vincelada con las Faenas progias de
b o ' sus industrios y adiividades awaliores v/o de tronsfermassn dae los producios de slia

- la promoudn de cvanlos odividades en sl cavmipo de la accidn socml cootiduygon a e, e
coma lag manifestaciones arllurales, da infomacidn, eshdio y difusion de las fecnologios v ares
trodicisaales, idicsinoasia v obibules  de idenfidod; formenfandolos ¢ divolpdndolas, ©
impulsonde fe creacida de equipomientos, y generands ol occeso o los oyudos, las servicios v
luz subsvenciones necesordo: porm & cumplimicnto de los fines de lo Asododdn - induidas las que
potencien lu formnoon ¢ edurocién de los meociodosdos.

Articule &.- Tumbién son fines da “APLEM®.

- ladefensay lo profecddn del Medio Ambiente !-]'I-‘I'Iﬂmt,. fomentando &f conooimienta de nuesho
Fatrimonio Medioombiental y emprendienda lodos aquellos accenas que tengon por ohislo o
consenacidn y esudia de éste, v en especial del medio fisico liforal, I plakdforma mardtisn
confinented, los roladeros v el hobital residencial v profesional de los msociodas/as.

- Promover & instar su representocion y presencia on los Cirganos de Participocicn Ciudndana

= Procecvin ¢ insior su represendncida v presencia en les C?:J;unm v Foros de Profesonales de la
Pasca Morifiooa.

- Mender o lo dispuests sobre prevendidn y asisloncic an materio de drogn, levamda o cobo

Aprogromes lendentes o la pravencién frente o los drogodependendes v medidos pare difundse 2|




conocmiento y divulgadén de los problemos relacionados con el conseme de drogas, y o
mejorar los condidiones en la calidad de vida da los/os drogodependientes denfro dal marco de
codoharacidn ron los Institudonaes.

- Lo integrocién en fodos fos dmbates de lo socedod, v en espedial en lo sodol, loberal y cullual,
da fodos/s loslos inrmigrantes o ofros minorias Snioos resicentas,

- Fomenior la igucldod anfre sexcs y eviler cualguier fipo de discriminacdn por causa de
arentacion atediva vio seeunl y diferenda de génaro, promovicndo & fomento de fodo fiua de
medidos, inidalives y programas educativeas, saciales y culturales tendantes a esle fin.

- Reiindicor el demcho de lodosfos losfos civdaderosios do parficper ocivamaents en la
craocion ¥ consecucidn de uno sociedod igualileria.

- Difundir ef espiritu del Trelode de la Unidn v los derachos v debares da los/as cudodanes/os en
la Unidn Furcpen, ot como coloborar en o sjeouddn de progromas de kel indola
ancrominados o desarollor noesbie entormes, baro v lecolidod,

- Fl fomenle, consolidacian e intensificadon de los conlodos y wolaboroadn con ofros coleclivas y

i Asocaciones cuyos fines o inlereses sean concumenies y/o complemenionos; e indusc lex

craocian de una Federadén, Confederodon o Unidn do Asocindones afines, o v integrodon en

iHie 51 o exisiers, si asi lo delerminose lo fsambleo Generol

Aricule 7o Fooel complimienta de sus nes “APILMY podrd organizor sesiones de frabajeo,
conferencias, cursillos de divilgoaan v formacién, talleres, progromas de awidn social, bandhoos,
departivos y cullurales, provecdones, pician de bolefines inlomaolives y fomofivos, y oouclos da
cordicher andlonn, aomaiandome: en cada cose o fo gue disponga lo Legislocion vnenie.

Ariculo B Pare ol complimienio de sus fines "APETM® Jondién podnd constifuir uno o vorias
Secinnes que atiendan cspecihcomente cada uno de sllos con personalidod juridica propio, o=
como la comaspondiontes Secciones Juvenil y Departives, las cucles quedaran sujetes al régimen
puriddicss gue les sse nomalive, pro loocool e odoptard el oporfiuno aouerco poe la Asamblen
Craneral,

CAPITULO I
DE LO5 SOCIOS, SUS DERECHOS Y DEBFRES.

Ariculo 9. Podran ser miembres die “APIEM® oguelles personas moyores de edod, y menoies de
edod emancinadeeios, y con plena copocidad de obror, gue lengen inferds en el desurollo de los
lines e o mismo,

Losfas mencms de mis de colorm ancs no emoncipodosfos necesiton &l consenlimiento,
docomentlmente acrediinda, de loe persones que debon suplir su copoacidad,

las Personas Juridicns de noturolezo osocialive o empresanial requarimn el acuerds suprose e su
Grgn:mi:l Compiedenle, y bz de noboralera institucicnal, ¢ couerdo de: s Olrgano Rackor,

Lo Asociocidn podrd denomener log modalidades y Bpos de Socios/ar, gue conshheyan Iz Asociacian,
meantoniondn ot dewchee de onfigiedod de los yo existentes en oplicucién de lo Ley Cirgdnicn
1 /2002,

Ariicule 10.- Lo condician de Sociofa se adquinrg previa soliciud por escrits del interesodo/a
difigida alfla Presidentese, ol/lo cudl esid obligeda’a o dor cuenta o lo Junto Directive gue resolverda
sohro su incorpomcian, o rechuze, provisional, T Junla Dirediva lo pondrd en conocimisnte de ba
Aspmblea Cenarml; guitn dedding,

La peticidn de ingraso an |z Asodacién debard acompofiorse de las siguients documenioodn;

- Soliciud por escriio def inferesodo/a.

- Hombro, apellidos y demiilic.

= LML, Pasoporte & CLE

- 3 Folografiog tamofo camel.

Articule 11~ Los solicitudes de ingrese, sin axospacn, habran de estor ovaladns por dos Sodios/fe
miermbros te "APIEM* gue no hayan sdo soncionedos/as en ninguna ocosidn precedenie
\ 4

feficule 12.- Tanto lo odmision comeo e rechozo de ko adguisicién de lo condidén de Sooofa podré
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sar racumide anle lo fsomblea General, previo redomacién por escrite dingida o la Junin de
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Coatra el rechars de cdmisién cobré inferponer recurso por alflo ospirante ofecfodo ante la

Asamblea (3anaral

En todo coso, siempre podrd uklizarse lo va jursdiccional ordinario pome recumic o ocusrdo de

rechore

Mrticula 13- Lo junle Dirediva podrd proponer o o Asombleo General el nombromiento de

Cooparants Honorario/o a las Personos Mofureles o Juridicas, con enfided juridico propic; gue na

frmen parle de lo Asociodidn, cuyos mérites justifiquen e o Ssareddar Gansaral e slorgue et

disfincidn o tikela mecarmeste honariboo.

Arficelo 14 - los/os Coopemontes Honororios/as no tendidn obligacidn eiguna, salvo las denvedas

de la distinadn confende, v oslenlardn todos los derachos inherentez a la condidan de Sociafa, a

axcepcion del voto en las Asomblens Generales v of derecho a ser eledos/o o gll;:gibl-e Para cargos

directivas,

Arficulo 13- Tedo Sodofo respetord v cumplind edricomants los Estatstos, oo como los

Eeglamemas de Régmen nleior; cssted o los Asomblens Genesales v pomicpard en las diglintos

aecconas o Comitionas de Trabajo que lo Junta Direeiiva aeqonice, y coloborord con fos ochividades

gue cesarrelle “APEFM®, porn of mejor complimiento v deservoldmionin de o Gres de date;
cumplind los acverdo: walidomente adopiodos por los ‘j'rgnncus de Cobiemo de lo Asodacidn:

di-‘ﬂltl'l'l[!?!_‘lml:'! fiszlmante los -U!:Ilﬁgﬂciﬂnm inherente: al corga U 5o le mrcomicmdn; ¥ aemeding ol

sostenimiente de “APLLM” con o pogo de bes ceedos, derromas v ofras cpestociones y medics que

acuerdn I Asomblen General, y le peedar comespandor com areanglo o o Ley v a fos Eslotulos

Arficole 18- Son derechos de los/os usociodos/os:

Agistir o los Asombless Generales y porticipar en cllos con wor v wolo,

- ber electares/as g elegibles pora cuolquisr comge de Direccidn, Gestian y Gobsierme de “APITM®

- Rncibir intormecian achre lo marche v eoividades que realica lo Ascciacian,

- Dizponer de on sjemplar de ectos Petobsdos ¢ de oz Moo de Fgirmen lnlernor, ast corme bene
cenocimianto de todes loe acuerdas adoptados peor los érgunc}s de Crobismo.

- Moniloglor Bhramante, sismpra con commeccitn ¥ respeto, s apinianes, o nbereenic on R
scondnicn y odminisirafiva da by Asodacian, asi comeo que s les pongo de manifiess el estado
de cuenias de loz ingresos y gasios de la Asacioddn kodeg los ofios.

- Dirigprse: a ko Asociacian, Crgones de Gobiemo o Junta de | endodoses, suminismondo los
infamacionss ¥ propues|os ielaviomadas con las fines v:-_spm':'rin:m da nquq.llu

= Porhopor en los jornodas, cursos ¥ en cuantas adividades seon realivadas ¢ promevidas por la
“APLEM® 0sf come en los actos socoles que CGIEEnICE: [RIN lodns/os sus miembros.

- Diglrutar da los bisnes ¢ instalociones, v de los senvicios que proporcone “APLCM®, en la foma
que disponga los Organas de Gobieme.

- mpugnar los ocoerdas ke los ':j!gn:ll'li:r': de ln Asnciacidn gua estime confrarias o In Loy o leas
Estntuios.

Articela 17 - 56 perderd le condiade de Socioda poe:

- Detuncian.

- Por prapia voluptod, medionie escrite dingide o la Junto Direcliva, debiends quedar consioncia
de e s de [odma {l_-hur:iéﬂll}r' siesde sulicienie o presenlcoiaon anle ez Secretara de
TAPLLMT de ko resunco esoiba. Los eleclos seidn aulomdficos desde la fecha de sw
presardacion.

- Par BIRRT=1824 (4] iz vnee canucalsdend L:-'.:-:rl;1|-::||::; :.-u:nd-::l TR LA |-:J c.'-:F_:-ndil:iEm froe |:£."|-:: T-:esurem,"c- de

Cariticndn de Descubisrts, con la firme conforme delfa Presidente/n. Los etecios sardn

oulociticns desde la notficeodn el Saciofn marasods, hodéndose conslar newsanamante lo

pérdido de lo condicitn da Jodofo.

Por drcincn de las arganas de Gestian o de Gobismo, por ncumolimisnin grovn de las

Extotutos, ooordada estatufaniemenic v rabificado par la Asambles Goneral.

Articule 18.- Lo Junto Diredlivo podrd suspendaer de formo coutelar la condicin de asodododa o

uquiﬂ|;:r.;.'"u5 ﬂnrjn;."ni = hu‘,ll;m -!:ldllr,br.ln en condre o poea I:in-ag disgtintos de los cunpernp!ndns f5e ] lexs
Eskatudcs.

Dicho seporocidéa serd precedida del Lepediente en o gue habrd de ser cido elfla inleesado/o, §
cuya rasolucian deberd ser conooido por étfeda, cuonlo menos, con dos meses de anleloadn a la
fecho fijpda para lo crleheacidn de In Asnmblea Generol en cuye Crdan ded Dia hobed de figuear
para s rafificacién, s procede. e resalusdn del Frprdienin,




Ma ohetante, contra el ocusrdo de la Junto Direciiva, cabrd recurse mediante escrito de alegacones

dirigide o la Junin de Fondodorss/os, quien lo expondid, junte o sy informe praceplivo, onta la

peirmern Asombles Generol gue se celebre, reepetando los ploros astahstnrioments establacicos.

Lo separacidn couielor send efedtiva desde el mismo momenlo en que la Junto Direcive comunigue

[hacientemente o resclucdn de su Epediente of interesadada.

Arficulo 19.- Los/os Sociosfas podnin ser sandonades por lo Asnmblon General, o propuesio de lo

lunte Dirediva, por infinge meiteradoments lon pressalez Faolotes, o loo Momes de Bépimen

Inderiar, o'lee acusrdos da lo Asomblea General o da la Junto Diraciiva.,

Arficuin 70.- Los sonciones adoptshlas, an aeden m so grovedod, podrin sen

- Amenastacién privado,

- Voo decensara.

- Desfitucitn def como, o privacidn del derecho o ostentar responsabilidades por fempo inferior o
un anho.

- haparacidn tomperal por perioco ol hesrspcs Mo SRS o 28 Meses,

- Expulsion,

’ CAPITULD IV f
OC LOS ORGANOS DE GOBIERNO, DE GESTION ¥ DE CONSULTA.

Articule 21.- T mdwineo I:'_I:Irgnnn dn Gobieme de la "APLEM" e lo Asamblea Generol. Por
delagacitn de Falo lo Junto Directive sciuard como mixime Cirggunes ecutive pora desorrolla:,
adrministiar ¢ gesfonor los acunrdos v delerminaciones de la misma.

Los Orgonos do Direecidn le “APLEM” podran delegar porn de sus funcones o compatencios en

olros Orgones inferiones, o e personns foeos, cronde los dreonstongias lo ooonssen, debienda

guedar suticieniemen e documentado.

Arficule 22 - La Juntn Directive estard integradu por unfa Presidente/a, und/o Vicspresidente/us, wia

Socroimioda, unfa Tesorsre/o y un minimo de bes voooles; éslosfas Olfimesfre, o su ez, podran sar

dalegodaoss/as an lee distinlos Seccdones que se estabiezcen

El nimers tolal de miembros de ko imla Dirediva serd siempre impar. Todos ellos moyores de adard.

Tembidn sert rmiembro nale de lo Junta Direciva, osi come  de los disfinbas Seccionns gue se

esinhleronn unfo Coordinador/o gue, o suoveZ, aciuord como poriovos y/u réprasentants de

AP an cuantps Foeos ¢ oocotiones le seo mnoomendode dshe misidn por fos Organas de

Cobiemo.

Aicule 3. Coma 'Ijlrgu|1u Consulfive eohiara la lunte de Fundodores/res, lomodo sambidn

Cormimdan de Arbétroie.

Como @rgqnn Consullive sz dicomenss sordn determinantes en indo cuonle frote de bo

inferprofocon de éstos Estofulos, y lendrdn como misidn:

- Comoletar log logunns o amisiones gue pudicin conbaner loe presantes Esletulos, siempre el
nouerdo con b que prescribe bn ley Orgdmico 172002 y la Momative vigente.

- Ipherpretor los Reglamentos de Régimen Intarior y los de los Secdonss gue se consfifupon,
cuunde ush ge o raquraran las Ormmanos de Gohiame y/o solicitud por escrifo de al mencs dnco
oo es

- Dor cumplida noticio o lo Juate Directive y o lo Asomblea General de los redamncionss
nggnmmjns prn:uiludm paor brenfaan cmccncos oE.

Actuerd, en fin, come uno Comistn de “Hombres Buenos”™ cuyo infonme serd previo y chligatoric, an

bedog log cosog, mntes de gue legfas osociodosios acudin o ofras nstoncins parao dirinir, cuolquics

prablemo gue se planfes an gl seno de TAPLEM".

Adticule 74.- Lo Junto de Fundadores/os, ¢ Comisidn de Adbikofe, estord inbegrada por tres

miembros Fondodores de la Asocdodon 431ﬂglr.|n: coda acho ofios, ranovables, par lo Asamblea

General, mds vnfa cuorofo integronte, que o serd con wor pera $in volo, gue aclvor como

Sacralanodo.

la condicién de miembeo de lo tema es incompotible con la sslentaeidn de mingdn olroe corgo ©

repraseniocidn en “APLEM®; 0 awcapdidn da quidn noluord come se Secrafeniodn, sesmonsabilidard

que recaerd en elfla Coordinadar/a de le Asodacién.

Articulo 25 - Coando o Asembleo Generol lo determine, v pos mamnes eicepdoncles, on cosos

situaciones de sspedal crisis orgdnico, o por dimisién en pleno de los miembros de o Junta

Directiva, la Junta de Fundadores/oe podrd ergirse como Junta Gaestora, o de Gobiemo Provisional




Coleginde, nuncs por porfndn supenor & novento dios, mignitos o Asgmblen Canarc] 5o corsiituye
axpresomenta comvorada poro o eleedon da nuewn Junta Direcha.
Como Secrefoniofa de é=lo Junta Gestora actuor elflo Coordinodora, también con vol pero SN

walh..

Articule 26.- Elfla {eordinadonfo serd slegidofo par la Asomblec General por pariodes renovables
de seis abos, y tendrd como misicn prinapal, cpore de uguellos ohos que e sanalan en los
presenins Eslatuios, aspecialment: an lo referido en el Arfizule B 27 ln de aduor como Intenwenbor
de o miswa, con vor pero sin volo, &n los Chrgancs de Gobiemns, de (Gaskion, de Consulia v da
Arbitraje de “APLEM®, ogi como en las distintos Secciones que se creas, con la obligodsn de
preseniur el preceptivo Infoeme de su Actividod en lodes y carka una de sus Sesions, Orrdinarios ©
Fxtraordinmias, de le Asnrmblan General.

capiTuLO v
DE LA ASAMBLEA GENERAL.

Aeticuls 27 .- Lo Asombleo Ganerol s & Crgane Soberana y mayme da ducision de lo Asodecon y
ceshards constituido por fodes/os s/t asccindosios que ko inlegran en laa fachu de ko convacataria da
la mismi.
Lo Asamblen General puede se Chdinana y Extroardinoic.
Al 28 -Las Asgrmbiens Generales se comisidnearan  wdlidamente pomshlsides, on Pramesd
Cenvocotorio, cudndo concuron clla, presenber o reprasaniodos, 1o wotalidad de losfas
asociades/as minambros, o ©h Segundo Corecatoric, tremio minuios mis fode, con asislansin
minimg de un farcio de losdas Sociosas.
Arbiculo % .- los Azamblecs (enerales, tonio Chdingring oo Extroordhnarias, sendn cofvoondos
po alfin Presidante/o de in Faociocion, par iniciaiva propks © par gruerda de lo Junta Derechva o
pr sedicitud Sirmaoda e, ol rEnoE, o 100 de boe Sociosias,
Acordada por io Junio [Traclivo b convecoluria Ao Asarnblen Ceaerol, elfla Presidente/o habni de
convaoria en el plozo de quince dirss ztuscdas, contndos desde It facha del acuwrda.
Lus scliciludes da canvocatnria heda por ol niimera de Socios/os iloblecide deberdn presenionse ol
& ncretario/n de la Asodocdn con Cirden del Dia fijpde y b DU meniecion necasana pasd sl
dasumolla. Elita Presidente/a, igualmente, dibie convocla en el plosa e guince ding norturites
lante pora los Asombieas Cenarales Ordinofios, coma para las | stroordinarias, en ko canvociona
que 5 envie, L by comotor ol ugar, et facha ¥ bo hora de crtobraeidn, osl oomo el Clrden del Dia,
acompuiandose o Tr mmisrms tode la [escumreninadn o frote en dichas Asambleas. Lo Comunicaaion
ge realizond poe esoriha, ademis de situarda en el jubian de gnuncios de ¢ APLEM™: clobiende mediar
un place minime de quine dies sohurcles enine comunicogon ¥ calpbrocian.

o lus Azambloas delibarran ¥ reschresin Tos punine quUE A EXQONgET & el Oirden dal Do,

[/ Presidante/a, elfio Secrebario/a y allu Intervenicn’a de la Asumileg semn designodos ol
imigo de o Reunide, pudiande reooar o lasfas o T Junie Disecisad.

. [l/a Presideniefia eovocdnrane o debote, ohrigndo un primer tume de inforvenciones, an o quo 18
hard uso de bo palobno, previa anderizocisn, pudiendo abrir v segundo Wmo 9 vonceder 1o
painbm por olusionss. Einalirado of dabate de un munts s& procederd o 5 weabaIcien.

- Porg 2 cémputo de Sogosfos o numern de voios totales, los represanfociones hohran de

prastniorse cifle Secratonio inmedicinments onies del inicio du [a sesion,

Lo represantacién & delegactn del volo <k sard vélido pore fo semon o convacolonia pom la

que s axpida, siends nules cualquier represenioccn o deleacion de wio indefinico.

- Habra de hocerss constar por mscritn, con indicacidn de bos datos persanales y ndmeso cex
Sodiofo del/de lu reprasenionte ¥ rapresaniodoo. Mngu nfo Socoin podid reprasenior o meas de
cinco Sonos/ne @n una misma calebracion de la Asomblea.

Adicola 30.- Solvo en los coscs previstos en ol feticuls 33, los acuerdos seman validamaenis

aprobides con o wolo de lo mayeno de Josfos Socigsfas preseniat o represantodas, s deci,

cuande los voto alirmafives superan < los magralives.

Articale 31 -bes pecrnbiens Camarales Chrddinorias 58 rewmndn @na vez al ofc, dentro dal primer

frimasire, siondeo comuacndos contorma ¢ looque s8 pstoblece an los presoitas Eotolutos.

Son compatendios da ba Agobien Genargl Ordinarie:

« Ly oprohagion del Informe de Gestion etaciuada por la Junia Diredhiva.



- H Fwamen y oproboddn del Berddo Econdmice, azl como del Prasupoeste onoal de la
Aeocioaion,
le gprobodon o rechore del Progromo de los Sctividodes propuesios o mealisor por o
Asnoincién, osi come Sjor los direcrices generales de Progmmas v Acividodes,

- Acordar o connfio de los coolos de alla, ¥ la de los coatas ardinorics y gxiroordinonng.

- Raofificor lo entrade de bosfoz nuavesfas Socicsox.

- Aprobor los Resoleciones que por su imporoncio cfechen o les interesas comunes de la
Asociocidn.

- Lo consfifucidn de ecciones especificos pore cumplir y potenciar los fines de lo Asododon

Arficulo 32 .- Loz Asombleas Genercles Extroordingrios se reunindn tantos veces como sea preciso,

sisedo coseectackos conlonme o lo T e ceslebalizse: o0 los presentes Extohutos.

Son compelencias de lo Azsombles Generol Exfrocrdinana:

- la opmbacian o medificodidn de los Esiohiins.

- L nombromiento v eleccidon de los fos miembres de lo Junta [hrectiva.

= tl acverds poro o scbicitud de In drclaracién de LHilidad Mallico

- la aprobacidas de los Beglomentes de Bdgirman Interiorn

- Lo Disolucién v Liquidacidn de "APLEM".

- lo elecdén v nombromiento de losfos mismbros de e Jenta da Fundodores!es & Comisidn de
Aabsitrozjo.

- lo elecdén y nombromiente de losfas miembros de lo Junta de Revisitn de Cuentos, cuande
Frfﬁ::l’!d[].

- Lo eleccidn v nombramients dalfde fo Coordinadorn/o.

- H nambromisnks de tesfos Cooperontes Honorencs o5

- Lo constitucide de Medercdones, Confedersaones yo Unioons, o lo infegrecion eo olos v olras
Enfidodes supericres.

- ln disposician y/'o enojenacidn de bisnes
Lo resficacion, s proceds, de las senciones sropueestas o los Socios fos de "APLEM®, asi came de
su cose o expulsicn
C.:l-r.r‘lu-umr alvo quas L"Ell‘]l."'"p-.'x'lf.ll::l der aeuesds con bns ||=r:,ln-s o los Estatutos

P-rhml-::- 33.- Para la l::pmi:uucm:‘r o modificacidn de los Teiaiukes, lo dwoleddn ¢ liguidocidn de

TAPLEM®, o dlspnslmuﬂ ¥ ‘2 Enl.—.p:!rln-:.l-:m de bizres da la .-".agq:mcu:nl o como la aleccidn ¥

noenbromeenlo de bosfos efmmbies de o Junin de Fundodoresfos o Comisian de -"-'l.:l'ul'r-;,:p:l. la

vhecsian y nombromisnto de los‘os miambros de lo Junfo de Ravision de Cuentas y daterminadion da

consfifuir o la Junta de Fundadoses como Juslo Gestoan o de Gobierna Pnr_hésinn:rfr serds necrsien el

wislts e unm moyorio cunlificooda ds Iosfos Socics/os, presentes o reprasentados en Asomblaa

Creneral Detroordinanio, e: dedr, gue los volos aliomotives superen o mitod.

CAPITULC VI
DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Aricule 34.- Lo Junte Directiva difgirg, gestionard y otendend o omanizacon de lo Asodiccidn,
l::||:.~t'1.'h:1nn:‘]n |rm acuerdos ¥ drcisiones de los '.-_:lr\gl;lncrs de Gﬂbiamql c-orrespmdiérdgh i mifs l.'.|I'I'IF.||I:I
reprassnincién y cdménitrocidn, debiends eloboror el informe de Activdedes meolizodos, el
Presupuesio Anudl v el Progroma Anual de Adkvidades, v someterdo a lo aprobodén de los Organce
der Disecodn corespondissles.

Lo Junta Directivo serd elegido por lo Asomblea Ceneral Edraordinario, por un perodo de cuabo
afias, podicndo ser objele de reeleodén, con o volo de lo movorio de losios meogados/os, presentes
o reprazantodos/o:, medionte sufrogio universal seorefo.

Fatiared formnde T utr Presideniefa, wmfo ".-'in:‘::_.-prl:slt‘h:-nl-u,."u, unio Secretoricoda, wn fo Tesorerea v,
ol menoe, por fras wocmas, dehisndo resulior sismprs impar el ndmaro de us integronins.

L come de produciess logune vooanse se acuond de lo sigusante loma:

- 5o bajo se graduce an do Presidancia, serd la persona que ostente el corgo de Vicepresidentes/o

- =
M’f guian reglice oz funciones de Prasidents/a, hasio o siguients Asomblen Genaral.

Para los demds coses de bajo deddicg of/la Prasidenta/fa, st le sguients Asamblao Geneml.




- Solamente en caso de dimisién en pleno de mdas de dos tercios de los/as miembros de la Junta
Directiva se procederd a la eleccién de una nueva Junta Directiva, en Asamblea General
Extraordinaria convocada de manera exclusiva a tal efecto.

Los Vocales tendrén las misiones especificas encomendadas por la Asamblea General y la propia

Junta Directiva. :

También estard adscrito a la Junta Directiva el Coordinador, con las funciones que Estatufariamente

tiene encomendadas.

Las personas elegidas para la Junta Directiva deberdn ser Sodios/as de “APLEM”, debiendo expresar

por escrifo su aceptacién de asumir dicho cargo y funciones, que desempefiaran gratuitamente, sin

perjuicio de poder ser reembolsados los gasios, debidamente justificados, que el desempefio de sus
funciones les ocasione.

Las personas que ocupen Cargos Poblicos en las Administraciones Municipales, Provinciales

Autondmicas o Estatales, mediante designacién o a través de Comicios, no podran ser miembros de

ia Junta Directiva.

Articulo 35.- La Junta Direcliva se reunird mensualmente y cuanias veces sea convocada por el/la

Presidente/a o el/la Secretario/a, o cuando lo solidfe la tercera parte de sus miembros, y se

considerard constituida en Primera Convocatoria con la asistencia de todos sus miembros, y en

Segunda Convocatoria, freinfa minutos mas tarde, con la asistencic de un fercio de sus

componentes, siempre que enire los/as mismos/as se encueniren presentes el/la Presidente/a, el/la

Secretario/a o quienes les susfituyan.

La falic de asistencia sin justificacién o ires sesiones consecutivas, o cinco aliernas, de la lunfa

Directiva, se considerard renuncia al cargo.

los acuerdos se adoptarén por mayeria simple de los votos emitidos, dirimiendo el volo del /la

Presidente/a los casos de empate.

A las sesiones de la Junta Dirediiva podrén asistir aguellas personas con funciones de Asesoramiento,

con voz pero sin volo, previamente citadas o invitadas por el/la Presidente/a, para mejor acierto en

sus deliberaciones.

De cada sesién que celebre la Junia Directiva se levaniard Acta por elfla Secretario/a, y serd

firmadas por ésfe/a y visadas por &l/la Presidente/a.

La Junta Directiva podré delegar parte de sus funciones o competencias, cuando las circunstancias lo

aconsejen, en otros Organos inferiores, o en personas fisicas, debiendo quedar suficientemente

documentada ésta decision.

Articulo 36.- Las funciones de la Junta Directiva serdn,

- Cumplir, y hacer cumplir, los acuerdos de la Asamblea General y desarrollar sus fareas
ejecutivas.

- Dirigir las Actividades Sociales de “APLEM”.

- Coordinar los trabajos de la Asociacién y desarrollar su Organizacién.

- Dictar Normas Interiores de Procedimiento.

- Designar las Comisiones de Trabajo para el desarrollo de las Actividades de “APLEM,
nombrando a los/as responsable de tas mismas.

- Represenior a la Asociacién ante los diferentes Organismos, Instituciones o Enfidades, Pablicas ©
Privadas.

- Proponer y adoptar las medidas disciplinarias, y las sanciones que correspondan en cada caso,
conforme a lo estipulado en éstos Estatutos.

- La odmisién o exclusién Socios/as, a rafificar por la Asamblea General.

- Cenvocar la Asamblea General, fijando el lugar, la fecha y el Orden del Dia.

- LUevar la gestién administrativa y econdmica de la Asociocion.

- Eloborar y somefer a la aprobacién de la Asamblea General la Memoria de Gestién, los
Presupuestos Anuales y el Esiado de Cuentas.

- Solicifar subvenciones a Organismos. Insfituciones o Entidades, Péblicas o Privadas.

- Contratar el personal que se crea conveniente, con cardcter refribuido, para redlizar programas,
desarrollar servicios o facilitar las fareas de la Asociacion.

- Adquirir, adminisirar, contratar, vender y, en general, disponer, con el Visto Bueno de la
Asamblea Generdl, del patrimonio y fondos de la Asociacion.

- Aceptar donaciones, herencias o legados.

# - Solicitar préstamos de cualquier fipo, decidir la participacién en Cooperativas y efectuar cuantas

! actividades financieras y bancorias sean precisas para Hevar o cabo las aclividades de lo



Asociacién, previo acuerdo de la Asamblea General y conforme ol ordenamiento juridico
vigente,

Articulo 37 .- El/la Presidente/a de la Junta Directiva actuard en nombre de “APLEM”, asumiendo su

represenfacién legal a todos los efecios y frente a fodos los Organismes Pablicos, siendo ademds sus

funcicnes: )

- Presidir las reuniones de la Junta Direcfiva y Asambleas, moderar y dirigir sus debates,
suspenderlas y levantartas.

- Dirimir con su volo los posibles empates.

- Convocar las reuniones de la Junta Directiva, v autorizar con su firma las convocatorias de las
Asambleas.

- Dar el Visto Bueno o las Aclas de Sesiones y velar por el cumplimiento de los acuerdos
adoptados.

- Autorizar con su firma toda clase de Escritos y Documentos que emanen de la Asociacién.

- Visar las Actas y Certificaciones de los acuerdos de la Junta Directiva y de las Asambleas.

- Autorizar con su firma los pagos efectuados por el/la Tesorero/a.

- Adoptar cuantas medidas urgentes sean necesarias para el mejor gobiemo y administracién de
la Asociacién, debiendo ser ratificadas por la Junta Direciiva.

Articulo 38.- Corresponde al/la Vicepresidente/a:

- Susfituir al/la Presidente/a en caso de ausencia jusiificade o enfermedad, ejerciendo las
funciones que éste/a le encomiende.

- Colaborar y apoyar ol/la Presidente/a en todas sus funcionss.

- Ejercer aquellas funciones que le sean encomendadas por la Junta Directiva.

Articulo 39.-_Son funciones del/la Secretario/a:

- EHectuar la convocatoria de las Sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea General, por
orden del /la Presidente/a

- Dar cuenta inmedicta of /lo Presidente/a de la solicitud de convocatoria efectuada por los/as
Socios/us en la forma prevista en estos Estatutos.

- Asistir a todas las Sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea Generdl, levantande Acia de
las mismas y dando fe de los acuerdos adoptados.

- Cerlificar, con el Visto Bueno de/la Presidente/a, los acuerdos de todos los Organos de
Direccién de la Asociacién.

- Expedir Certificaciones con el Visto Bueno del/la Presidente/a.

- Ejecutor fodos los acuerdos Estatutarios adopfados, bajo supervision del/ia Presidente/a.

- Custodiar los Libros, Sellos y demds Documentos de la Asociacion, excepto 1os de Contabilidad,
asi como llevar al dia el fichero con los nombres y datos de los/as Socios/as ofiliados/as, asf
como las alias y bajas de los/as mismos/as.

- Redaciar la Memoria Anual de “APLEM”.

- Dirigir la Secretaria y encargarse de la correspandenda.

- Cudlesquiera oiras funciones inherenfes o su condicién de Secretario/a.

Articulo 40.- Corresponde dal/la Tesorero/a las siguientes funciones:

- Dirigir la Contfabilidad de “APLEM”.

- Recaudar las cuotas y fondos para la Asociacién, asf como proponer fuenies de financiadén.

- Administrar y controlar todas las parfidas econémicas de los Pregramas.

- Hectuar los pagos, con el Visto Bueno del /la Presidente/a.

- Intervenir con su firma fodos los Documentos de cobros y pagos, con el conforme del/la
Presidente/a.

- Redlizar el borrador del Balance Anudl, asi como del Presupuesto, anualmente, para que sea
aprobado por la Asamblea General, previo conocimiento y aprobacién de la Junta Directiva.

- Eloborar el anteproyecto del Presupuesto y del Estado General de Cuentas para su aprobacién
anual por la Asumblea Generdl, previo conocimienio y aprobacién de la Junta Direciiva.

- Uevar y custodiar todos los Documenios econdémicos y los Libros Contables de “APLEM”,

) - actualizades, conforme recoge la Ley Organica 1/2002.
/!‘K{ﬁé{;f - Uevar y custodiar un Libro Inventario de los bienes de “APLEM”.

/ ‘ - Cualesquiera ofras funciones inherentes a su condicién de Tesorero/a.
i

N Lty CAP{TULO VI
M’“ DEL SISTEMA DE ELECCIONES.



Articulo 41 .- El proceso de Elecciones daré comienzo con la aperiura del procedimiento electoral,
una vez acordado en junta Direcfiva, que serd comunicado a todos los/as Socios/as que formen
parte de la Asociacién y que se encuentren al dia en el pago de las cuotas, de forma fehaciente y por
escrifo.

Para el desarrollo del proceso de Elecciones se nombrard un Comité Electoral compuesto por el/la

Presidente/a, el/la Vicepresidente/a, el/la Secrefario/a, el/la Tesorero/a, el/la Coordinador/a v

cuatro Socios/as elegidos/as de la Asociacién, cuya dnica responsabilidad auforizada serd la de

velar por el desarrollo legal del procedimiento y por el cumplimiento y normalidad de todo el
procesc.

El Procedimiento Elecioral fendré una duracién méxima de treinta dies naturales.

- H plozo de presentacién de candidaturas en lista cerrada seré de 10 dias naturales, a partir del
de ia convocatoria.

- la aceplacién y estudio de candidaturas serd de cinco dias naturales a partir del de la
presentacion.

- la comunicacién del rechazo o de la aceptacién de las candidaturas presentadas se efectuard
tres dias naturales después del estudio de candidaturas.

- El plazo para la presenfacién de impugnaciones serd de cuatro dias naturales, y se diciard anfes
de los fres dias naturales siguientes sus respectivas resoluciones.

- la proclamacién definiiva de las condidaturas  se efectuaré franscurridos veinficince dias
naturales desde que se inicié el procedimiento electoral, y a cinco dias naturales vista de la
celebracién de la Asamblea General.

Los/las candidatos/as a lo Presidencia deben ser mayores de edad, con plena capacidad de obrar,

no estar sujeto o ningin condicionante legal para el ejercicio del derecho de ser elegible y contar

con una anligiiedad minima de un afio como Socio/a.

CAPITULO VI
DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS.

Articulo 47 - Los presentes Estatutos podrén ser modificados en virud de acverdo adoptado por la
Asamblea General Extraordinaria con el voto favorable de los asociados/as previsto en el Articulo
33; el Proyecto de Modificacién deberd ser propuesio, ol menos, por lo fercera parte de los
asociados/as, o por la Junta Directiva, o por la Junta de Fundadores, y deberd remifirse en su
infegridad a todos los miembros de lu Asociacién con una antelacion minima de freinta dias
naturales al de la fecha de la Asamblea General Exiraordinaric.

Asi mismo serd expuesio en el tablén de anundos de la Sede Social de “APLEM” con idénfica
antelacion.

Articulo 43.- Para la aprobacién de los Reglamentos de Régimen Inferior serdn exigibles las mismas
condiciones en cuanto a quorum, némero de volos, nofificaciones y publicidad que los requeridos
para la modificacién de los Estatutos.

Arficulo 44 - Para la modificacién de los Reglamentos de Régimen inferior se esiard a lo dispuesto en
el Articulo 42 para la modificacién de los Estatutos.

~ CAPITULOIX
DEL REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 45 .- El patrimonio actudl disponible de lo Asociacién es de Mil Quinientos Euros.

Articulo 46.- La asociacién confard con un patrimonio propio e independiente para la consecucién

de sus fines. '

Los fondos de “APLEM” estarén integrados por:

- Elimporte de las cuotas de los /as Socios/as acordadas por la Asamblea General.

- Las subvenciones, donaciones y recursos oforgados per las distintas Administraciones Europeas,

 Estatales, Autondmicas, Provinciales y Locales, asi como las concedidas por Enfidades Piblicas,
Privadas y por Particulares.

- El producio de los rendimientos de sus bienes.
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_= eventualmente se produzcan.

os obtenidos por “APLEM”, derivados del ejerdicio de actfividades econémicas, incluidas
ones de servicios, deberdn destinarse, exclusivamente, al cumplimiento de sus fines, sin
pa en ningln caso su reparfo enire los asociados/as ni entre sus cényuges o personas que
convivan con aquellos/as con andloga relacién de cfectividad, ni entre sus parientes, ni su cesién
grofuita a personas fisicas o juridicas con interés lucrativo,

Ariculo 47.- “APLEM” dispondrd de una relacién aciudlizada de sus asociades/as, de una
contabilidad que permita cbfener la imagen fie! del patrimonio, del resuliado y de su situacién
financiera, asi como de las actividades realizadas, un inventario de sus bienes y un Libro de Actas de
las Reuniones de sus Organos de Gobierno.

“APLEM” llevaré su Contabilidad conforme a las Normas que le resulten de aplicacién, adaptandose
al Plan General de Coniabilidad y a cuantas disposiciones en esta materia dicte lo Hacienda Pdblica,
y conforme a las Normas especfiicas que le resulten de aplicacién segdn la propia Ley Orgdnica
1/2002, Reguladora del Derecho de Asociacién.

El Ejercicio Econémico coincidird con el afio natural, por lo que comenzard el dia une de Enero y
finalizard el dia freinta y uno de Diciembre de cada afo.

CAPTULOX
DISOLUCION Y LIQUIDACION.

Articulo 48.- “APLEM” sélo podrd disolverse en los casos siguientes:

- 1. Por acuerdo de la Asamblea general Bxdraordinaria.

~ 2. Por Sentencia Judicial Firme.

Articulo 49 .- En caso de disclucién, la Asamblea General encargard a la Junta Directiva, o a la Junta
de Fundadores, o designard una Comisién Liquidadora, proceder a la Liquidacién del pairimonio,
que en ese momento posea lu Asociacién, extinguiende en primer lugar las cargas y destinando el
sobrante, si lo hubiera, a Entidades Benéficas o Asociociones No Lucrativas, o lo previsio en el
Articulo 32 del Cédige Civil.

Artfculo 50.- Las funciones de la Comisién Liquidadora serdn:

- Velar por la integridad del patrimonio de la Asociacién.

- Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas para la Liquidacién.
- liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

- Solicitar la cancelacién de los asientos en los Registros.

- De haber bienes sobrantes fras la liquidacién, se donardn o los Enfidades Benéficas o
Asociaciones no Lucrativas que hayan sido designadas en la Asamblea General que acordé la
disolucién.

En caso de insolvencia de “APLEM”, la Comisién Liquidadora promoverd de forma inmediata el
procedimienio correspondiente anfe el/la Juez/a competente.

T
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